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 المقدمة

 

التربية لها دورها الفَعَّال في بناء الإنسان بناءً شاملًا : عقلياً واجتماعياً 

من ثم لتحقيقه ، و إليه الوزارة سعى توأخلاقياً ، وهذا البناء هو الهدف الأسمى الذي 

إعداد الإنسان الذي يُعدُّ لبنة أساسية لرقي المجتمع ونهضة الأمم،  إلى الوصول

والتعليم بأهدافه ووسائله ومحتواه وتقويمه ومخرجاته يرتبط ارتباطاً وثيقاً 

الذي تنبثق منه كل المخرجات  فهو الأساس والجوهر ،بالعصر الذي نعيشه

هذه  مي، وجنيالجوهر الساإلا نتاج هذا ازات في شتى ميادين الحياة ، وما هي نجوالإ

الشجرة الباسقة ، والمرحلة المتوسطة واسطة العِقد، فهي المتممة للتعليم الإلزامي 

 ، ومن هذاللمرحلة الثانوية  والهيئة  الذي يعد حقاً مكتسباً لكل أفراد المجتمع

في إعداد وثيقة جديدة تستفيد من الجهود  الأهدافوتبلورت  الفكرانطلق  كله

كب تطورات وتغيرات توال ؛وحققت أهدافها في حينها  ثمارها  التي آتتالسابقة 

  .في كل مجالات الحياة لازم يشه، والتطوير أمرالعصر الذي نع

 

أن تحقق هذه الوثيقة الأهداف المرجوة، وتكون ــ عز وجل  ــ ونسأل الله

 مرشدة وهادية لكل العاملين والمهتمين في المجال التربوي.
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 الأول الباب

 الإطار العام للوثيقة
 .رؤية وزارة التربية 

 .رسالة وزارة التربية 

 .طبيعة المرحلة المتوسطة ووظيفتها 

 .خصائص نمو المتعلمين في المرحلة المتوسطة 

 الأساسية للتعليم. الكفايات 

 الدراسية. للمواد العامة الكفايات 

 الخاصة. الكفايات 

 .المعايير وفق المنهج الوطني 
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إلى رؤية مستقبل الأمة كما  القائم على الكفاياتتستند رؤية المنهج 

ضمان إعداد عبر عنها صاحب السمو أمير البلاد والتي تتطلب من المنهج الجديد 

مجهزة تجهيزا كاملا لتحويل الكويت نوع جديد من الموارد البشرية تكون 

إلى مركز تجاري ومالي دولي رائد من خلال التعليم. كذلك تضمن هذه 

الرؤية الرفاهية المستدامة لشعب الكويت ولذلك يسعى المنهج الوطني الجديد 

إلى اعداد المواطنين للعمل بجد لتحقيق الرؤية الوطنية من خلال الاكتساب 

بة من اجل تلبية احتياجات دولة الكويت فضلا الكامل للكفايات المطلو

 عن مواجهة تحديات العولمة واقتصاد المعرفة والعصر الرقمي.

 

 

سالة المنهج الوطني         سد ر ستقبلية لدولة الكويت تتج ضوء الرؤية الم في 

الجديد في المســاهمة في تعليم جيل جديد مجهز تجهيزا كاملا بالكفايات  

قوة مالية وتجارية في العالم الحالي. وعلى        داســية المطلوبة لجعل البل     الأســـ

ية                                ية والقيم الوطن غة العرب ية والل فاظ على القيم الإســلام أســـاس الح

 الكويتية.

نا            مة ينبغي علي قاد ثة ال قدين أو العقود الثلا يه ففي الع عليم توعل

يدهم وهويتهم الو      المواطنين قال عاداتهم وت لدهم و ها   الاعتزاز بب ية واحترام طن

عددة       يات مت ــاب هو ــه منفتحين على اكتسـ قت نفسـ وأن يكونوا في الو

 كمواطنين من الكويت والخليج العربي والعالم بأسره.

 رؤية وزارة التربية

 رسالة وزارة التربية
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وسطى بين التعليم  ة بوضعها في السلم التعليمي حلقةالمرحلة المتوسط تمثل

كما    ،فهي امتداد للمرحلة الابتدائية ،الثانوي من جهة أخرىالتعليم و ،الابتدائي من جهة

متابعة  يتوقف عن لمنوهي مرحلة منتهية  .تعتبر قاعدة للمرحلة الثانوية التالية لها

وملامح وبداية اكتشاف الميول  في التعليم الإلزاميةالدراسة باعتبارها نهاية المرحلة 

 .المراهقة

فهي تعد  ؛ة المتعلممهمة في حيا انتقالالمتوسطة مرحلة كما تمثل المرحلة  

وهي في الوقت  ،هم من الدراسة بهاانتهائ بأعباء الحياة العملية فور لاع طالمتعلمين للاض

يميز وظيفة المرحلة و .منهم في المرحلة الثانوية تضع الأساس لمن يواصل الدراسة  نفسه

 :ةًثلاث   أمورالمتوسطة 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 وفلسفتهاطبيعة المرحلة المتوسطة 

 حاجات المتعلمين

اجات على الوفاء بحتعمل 

المتعلمين بما يتفق 

 خصائص مرحلة المراهقة.و

ميول المتعلمين وقدراتهم  

 واستعداداتهم

الميول  تهتم بالكشف عن

 والقدرات والاستعدادات

 توجيههاوتعمل على 

أقصى حد  وتنميتها إلى

 .ممكن

 المعارف والاتجاهات و المهارات 

تضيف إلى ما تحققه 

المرحلة الابتدائية من معارف 

و مهارات وأساسيات اتجاهات و

ق قدرا الثقافة العامة، فتحق

من التوازن والتوافق في نمو 

 .المتعلمين
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حيث يمر  ،حرجة سنا ً (سنة 15 لىإ 11من )ن التي يمر بها المتعلم في المرحلة المتوسطة تعتبر الس

 دحدتوت .هد لما بعدهام ما قبلها وتممتفهي ت ،الابتدائية و الثانويةين المتعلم بمرحلة انتقالية بين المرحلت

 في تحقيق القدر الكافي من التناسق - خصائصهممطالب نمو المتعلمين و  ءإزا- رسالة المرحلة المتوسطة

 .السابقة و اللاحقة بما يضمن التدرج الطبيعي في النمو والنضوجمع المرحلتين والتناغم 

صائص نمو لخ كبير لمرحلة المتوسطة ينبغي إعطاء وزنالتربية ل كفاياتوضع  وعند

 :هذه الخصائص ما يليومن أهم  ،المتعلمين ومطالبهم في هذه المرحلة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ي:النمو الروح - أولا 

تعرف حقائق الدين الإسلالالامي و 

تلالاكلالاويلالان اتجلالااه ملالاتلالاوازن  لالاو  

قدرة     الكون  والحياة وتنمية ال

 .ف السليم معهاعلى التكي

 :النمو النفسي - ثالثا

لملالاتلالاعلالاللالام الملالاعلالاارف اكلالاتسلالالالاا  ا

ه  المهارات التي تساعد والاتجاهات و

قدر      ته وتنمية  ته  على تقبل ذا

فتح وتحملالال               ن ل بل ا لى ضلالالا ع

 .المسؤولية

 :النمو العقلي - ثانيا

يات  اكتسلالالاا   المتعلم لأسلالالااسلالالا

تلالاعلالارف مصلالالالاادرهلالاا الملالاعلالارفلالاة و

بي       ين اتجلالااه إبلالاا تكو  و   و

مي             عل ل تفكير ا ل ميلاة      ،ا ن ت  و 

القدرة على ممارسلالالاة أسلالالااليب     

 .التعلم الذاتي

 :النمو الاجتماعي - رابعا 

معرفة المتعلم لحقائق مجتمعه    

فتلاه           ثقلالاا بي والإسلالالالامي و عر ل  ا

ية        ماع هات اجت تجا وتكوين ا

قدرة على          ية ال ية و تنم باب إ

المشلالالااركة الفعالة في مجتمع     

 . متغير

 :النمو الجسمي - خامسا 

لمعلالاارف     تعلقلاة        اكتسلالالالاا  ا لم ا

لم                    ع ت م ل ل مي  مو الجسلالالا ن ل بلالاا

كوين اتجاه إبابي  و بناء     وت

يتلالاه ومملالاارسلالالالاة  وو الجسلالالام قلالاا

 .العادات الصحية السليمة

 المرحلة المتوسطةفي خصائص نمو المتعلمين 
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 والمعتقدات، والمواقف، والقيم،والهويات،  المعارف،مجموعة أو نظام متكامل من 

سابها في نهاية التعليم الثانوي   والاتجاهات، نهاية  )فيالتي يجب على الجميع اكت

 :(عشرالصف الثاني 

 كفايات التربية الإسلامية والكفايات الأخلاقية. .1

 كفايات التواصل باللغة العربية. .2

 خرى.كفايات التواصل باللغة الإنجليزية ، واللغات الأجنبية الأ .3

 الكفايات الرياضية ) المتعلقة بالرياضيات (. .4

 الكفايات الاجتماعية والمدنية. .5

 الكفايات العلمية والتكنولوجية والرقمية. .6

 كفايات التطوير الشخصي وتعلم كيفية التعلم. .7

 كفايات الحياة والعمل ، وريادة الأعمال ، والكفايات الاقتصادية والمالية. .8

  

 الأساسية للتعليم الكفايات-أ

 أ. الكفايات الأساسية )جميع المواد الدراسية(

 

 ب.الكفايات العامة )لكل مادة دراسية بذاتها(

 الكفايات الخاصة )لكل صف دراسي للمادة(جـ . 

 

 أ

 ب

ج

 ـ
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 من القرآن الكريم وتلاوتها بطريقة صحيحة. حفظ سور .1

 إدراك وتبني توجيهات النصوص القرآنية من خلال الدروس والعبر المستفادة. .2

 تطوير مهارات التواصل من خلال الاستماع إلى النصوص القرآنية وتلاوتها. .3

 

 

 

 

 فهم وتطبيق قواعد إسلامية وأخلاقية محددة في السلوك اليومي. .1

 اكتشاف الخبرات والمواقف الحياتية اليومية والمستوحاة من التعاليم الإسلامية. .2

للقيم  وفقاً )متراحمة ومتواصلة(  ةيّودالمساهمة بفاعلية في مشاريع ضمن المجتمع لتطوير بيئة  .3

 الإسلامية.

 

 

 

سياقات متنوعة لاكتشاف       ستراتيجيات إونصوص   لاستماع والتحدث باستخدام مجموعة  ا .1 ضمن 

 الذات والعالم.

صوص من خلال     .2 شاهدة مجموعة ن شاف       ستراتيجيات إقراءة وم سياقات متنوعة لاكت ضمن  مختلفة 

 الذات والعالم.

صورة وفق       .3 ستخدام نماذج م صوص مختلفة وا سياقات متنوعة     ستراتيجيات إكتابة ن ضمن  مختلفة 

 لاكتشاف الذات والعالم.

 

 الدراسية للمواد العامة الكفايات -ب

 الكفايات العامة لمادة الدراسات القرآنية

 

 الكفايات العامة لمادة التربية الإسلامية

 

 الكفايات العامة لمادة اللغة العربية
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 ستراتيجيات مختلفة ضمن سياقات متنوعة للفهم الفعال.إالاستماع إلى رسائل شفهية من خلال  .1

 ستراتيجيات محادثة فردية وتفاعلية ضمن سياقات تواصلية متنوعة.إالتحدث من خلال استخدام  .2

 ستراتيجيات مختلفة ضمن سياقات متنوعة.إقراءة والاطلاع على مجموعة نصوص من خلال  .3

 تها مع أغراض تواصلية متنوعة.كتابة مدى )مجموعة( من النصوص تمت موائم .4

 

 

 الرياضية في مواقف متنوعة )العد والجبر(. استخدام الأعداد والبنى .1

أشــكال هندســية في البيئة المحيطة وفي ســياقات رياضــية مألوفة )الهندســة   خواصاســتكشــاف  .2

 والقياسات(.

 تحليل أنماط/ علاقات/ اتجاهات يمكن ملاحظتها في عمليات مختلفة )الأنماط والدوال(. .3

 البحث في بيانات كمية ونوعية لدراسة علاقات وعمليات رياضية )معالجة البيانات والنمذجة(. .4

 في سياقات تواصل متنوعة )المنطق والتواصل(.والتفكير الرياضي استخدام المنطق  .5

 

 

 

 الحية باســتخدام الأدوات    البحث عن الظواهر والعمليات والتغير في الكائنات الحية والأشــياء غير          .1

 المناسبة والنماذج والمحاكاة والعروض.

تفسير وتحليل الصفات والسلوك والظواهر والعمليات في الأشياء الحية والأشياء غير الحية من خلال         .2

 الملاحظة والتفسير الموجه.

فكار العلمية والمحاولات مع العمليات التكنولوجية والمنتجات من أجل حماية ورفع             الربط بين الأ .3

 وتعزيز واستدامة البيئة الطبيعية والمجتمعية.

 

 

 الاجتماعية وطرق التفاعل الشخصي مع مواقف مألوفة. تحليل وتفسير البنى .1

 .ليات الاجتماعية للحياة العامةائق والعماستكشاف الحق .2

 وتطبيق القواعد والثوابت للعيش المشترك في المجتمعات المختلفة. تبني .3

 في مواقف اجتماعية متنوعة.مسؤولة اتخاذ قرارات  .4

 

 لمادة اللغة الإنجليزية العامة الكفايات

 

 ياضياتالكفايات العامة لمادة الر

 

 الكفايات العامة لمادة العلوم

 

 الكفايات العامة لمادة الدراسات الاجتماعية

 



 
 

15 
 

 

 

 

 الوسائل الرقمية. من خلالمعالجة المعلومات لتحسين الحياة والتعلم  .1

 استخدام الأجهزة الرقمية للتواصل وحل المشكلات في الحياة اليومية. .2

 لحياة أفضل. أنظمة ومنتجات ،تصميم نماذج رقمية .3

 

 

 

 والصحة.تعرف فوائد المهارات الحركية البدنية لتنمية وتحسين وتطوير الأداء الحركي  .1

ــة المهارات الحركية لتطوير اللياقة        .2 من أجل حياة مثمرة في مجتمع    البدنية والقدرات   ممارسـ

 كويتي قوي وصحي.

 المشاركة في الأنشطة الرياضية المتعددة من أجل حياة صحية سليمة. .3

 

 

 ا من خلال البحث والاستماع لمؤلفات مختلفة.لموسيقى وتحليلهفي اتعرف العناصر الأساسية  .1

 .المهارات الفنية والتعبير الإبداعي الصوتية أو الآلية لتنمية الموسيقية أداء مجموعة من الأعمال .2

  ،التمييز والمقارنة بين الموســيقى التقليدية والكلاســيكية والحديثة من ثقافات مختلفة               .3

 الموسيقي والوعي الثقافي. التذوقلتنمية 

 

 

 تعرف العناصر الأساسية للفن في سياقات مختلفة وتحليلها. .1

للتعبير عن الإحساس والخيال  للفن وتقنياتهاإنتاج أعمال فنية باستخدام العناصر الأساسية  .2

 والإبداع.

نة بين النتاجات الفنية من ثقافات كويتية، وإســلامية،               .3 ية لتنمية     التمييز والمقار وعالم

 الوعي الثقافي.

 

 

 الكفايات العامة لمادة تكنولوجيا الاتصالات والمعلومات

 

 الكفايات العامة لمادة التربية الموسيقية

 

 الكفايات العامة لمادة التربية الفنية

 

 الكفايات العامة لمادة التربية البدنية والصحية
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(( وخاصة مادة   2014لسنة   42الربط بين المفاهيم الخاصة بقانون البيئة بين مواد قانون البيئة رقم ))  .1

ومواد الدراسات العملية بأقسامها )يترك للتوجيه بناء المهارات المناسبة وما يرافقها من أنشطة(   19رقم 

من التنمية والتدريب    نمطي للتوجيه ورؤســاء الأقســام كنوع     لفتح ســقف الإبداع والتفكير اللا  

 على التطوير.

مجالات                 .2 حث العلمي في  يب الب ــال قان أسـ طة وإت لة المتوســ هارات للمرح فاهيم والم التمكن من الم

 التخصص.

ية                   .3 بائ ية والأجهزة الكهر يدو عدد ال مل مع ال عا ند الت عد الأمن والســلامة ع التطبيق الفعلي لقوا

 والإلكترونية.

لدى المتعل       .4 بالمســـابقات            إبراز الطاقات الكامنة  بالمشـــاركة الفعلية  مين وفقاً للمرحلة العمرية 

 والمعارض والأنشطة المختلفة.

 

 

 

بالأنســجة المختلفة وأنواع الملابس         .1 لمام المتعلمة  ية    إ ــاســ لمهارات أشــغال الإبرة     والمفاهيم الأسـ

 والحياكة ومهارات التفصيل والخياطة.

اردها وتنمية   المبادئ والقيم الاجتماعية التي توجه ســلوك المتعلمات وكيفية إدارة مو         غرس  .2

 تباع التخطيط الجيد وتوجيه المتعلمات نحو ترشيد الاستهلاك.المهارات الفكرية با

في بالبيئة المحلية وتشــجيع العمل التطوعي        الاهتمام الحرص على تشــجيع المتعلمات نحو    .3

 ا وتعزيز الجانب الوطني.المحافظة عليها وتطويره

تعريف المتعلمة بحقوقها وواجباتها تجاه أســرتها ومجتمعها وتناول قضـــاياها لتحقيق أهدافها                 .4

 والتعرف على مراحل النمو الإنساني.

ية                       .5 مات الفكر هارات المتعل ية م ية وتنم غذ غذاء والت مة لل عا فاهيم ال بالم مة  يد المتعل تزو

يات التغذية          ــاســ والمكونات المختلفة للأغذية ومبادئ التخطيط        والعلمية في مجال أسـ

 الغذائي الصحي السليم.

  

 الكفايات العامة لمادة الاقتصاد المنزلي

 

 الكفايات العامة لمادة الدراسات العملية
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أي المراحل الكامنة في  ،حلقة أدنى من الكفايات العامة الكفايات الخاصة تُمثل

 تطوير الكفايات العامة.

من  الكفايات الخاصــة هي أقســام فرعية من الكفايات العامة المحددة، ومرحلة            و

 مراحل اكتسابها.

صة وبناؤ و سي  يتم تنظيم الكفايات الخا ها وتطويرها لدى المتعلمين خلال العام الدرا

 ضمن الخطة الدراسية لكل مادة دراسية.

 

 

 

 يشير المنهج الوطني إلى نوعين من المعايير:

 معايير المنهج. .1

 معايير الأداء. .2

 

المعايير في المنهج القائم على الكفايات

معايير الأداء

مستوى الجودة في تحقيق الكفايات 

العامة في نهاية كل مرحلة دراسية

معايير المنهج

مستوى الجودة في تحقيق الكفايات 

الخاصة في نهاية كل صف دراسي

 الكفايات الخاصة -جـ 

 المنهج الوطني وفق المعايير
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 الباب الثاني 

 الدراسية الخطة
 المتوسطة للمرحلة
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 التاسع الثامن السابع السادس المادة

 1 1 1 1 القرآنًالكريم

 2 2 2 2 الإسلامية التربية

 6 6 6 6 العربية اللغة

 6 6 6 6 الانجليزية اللغة

 5 5 5 5 الرياضيات

 4 4 4 4 العلوم

 2 2 2 2 الاجتماعيات

 2 2 2 2 تكنولوجيا الاتصالات والمعلومات

 2 2 2 2 البدنية التربية

 2 2 2 2 بنون -الفنية التربية

 1 1 1 1 بنات -الفنية التربية

 1 1 1 1 الموسيقية التربية

 2 2 2 2 )بنات ( الاقتصاد المنزلي

 2 2 2 2 بنون  )وكهرباء ديكور( عملية دراسات

 1 1 1 1 بنات ) وكهرباء ديكور (عملية دراسات

 35 35 35 35 المجموع

 للمرحلة المتوسطة الدراسية الخطة

 -ملاحظة:

 ( حصص دراسية لمدارس البنات والبنين طوال الأسبوع.7اليوم الدراسي ) .1

سات العملية والتربية الفنية في مدارس البنات فقط على أن يكون لكل   .2 يتم التبادل بين مادتي الدرا

 .فترة دراسية واحدةمادة 

 من جوانب مجالات تأصــيل القيم في كل حصـــة       اً يتضــمن الإعداد الذهني والكتابي للمادة جانب         .3

 .دراسية



 
 

18 
 

 

 

 

 :(1مادة )

 ين:تدراسي فترتينيقسم العام الدراسي إلى 

 :الفترة الدراسية الأولى .1

 من بداية العام الدراسي إلى بداية إجازة منتصف العام الدراسي.

 

 :الفترة الدراسية الثانية .2

 يبدأ بعد انتهاء إجازة منتصف العام إلى نهاية العام الدراسي.

 

 

 

 

 

 

 

 

 تقسيم العام الدراسي
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 ، على النحو الآتي:ةدراسي فترةتوزع درجات المواد الدراسية لكل : (2مادة )

 

 

 

 

 النهايات الصغرى النهايات الكبرى المادة الدراسية م

 50 100 القرآن الكريم 1

 50 100 الإسلامية التربية 2

 50 100 العربية اللغة 3

 50 100 الإنجليزية اللغة 4

 50 100 الرياضيات 5

 50 100 العلوم 6

 50 100 الاجتماعيات 7

 50 100 المعلوماتتكنولوجيا الاتصالات و 8

 50 100 البدنية التربية 9

 450 900 المجموع

 --- 100 الفنية التربية 10

 --- 100 الموسيقية التربية 11

 --- 100 )بنات ( الاقتصاد المنزلي 12

 --- 100 ) باءوكهر ديكور (عملية دراسات 13

 فترة دراسيةتوزيع درجات المواد الدراسية لكل 

 جميع صفوف المرحلة

 -ملاحظة:

 ( درجة.100لنهايات الكبرى لجميع المجالات الدراسية النظرية والعملية )ا 

 وضع في بطاقة المتعلم بتقدير لفظي.المواد التي ليس لها نهايات صغرى ت 



 
 

20 
 

 بطاقة درجات المتعلم

 

 

 المادة الدراسية
 الدرجات النهايات

 ملاحظات

 بالحروف بالأرقام الصغرى الكبرى

    50 100 القرآنًالكريم

    50 100 الإسلامية التربية

    50 100 العربية اللغة

    50 100 نجليزيةالإ اللغة

    50 100 الرياضيات

    50 100 العلوم

    50 100 الاجتماعيات

    50 100 والمعلومات تكنولوجيا الاتصالات

    50 100 البدنية التربية

 450 900 المجموع

 تعلمنتيجة الم  

 ناجح

 راسب

 له دور ثانٍ

  % النسبة  المئوية

  تقدير لفظي  --- 100 الفنية التربية

  تقدير لفظي  --- 100 الموسيقية التربية

  تقدير لفظي  --- 100 )بنات ( الاقتصاد المنزلي

  تقدير لفظي  --- 100 ) وكهرباء ديكور (عملية دراسات

 الغياب

 الغياب حسمدرجة  حالة الغياب

   مقبول بعذر

   بعذر غير مقبول

 2017/  2016العام الدراسي 

 وزارة            التربية الصف / الشعبة

 منطقة                            التعليمية

 ..................................................مدرسة 

 اسم المتعلم/

 مدير المدرسة            اسم معلم الفصل/                                      التوقيع                                                                 

 التوقيع                                                                              الختم             اسم المراجع/                                      

 المنهج كاملًا             الفترة الدراسية الثانيةمقرر امتحان الدور الثاني:           منهج : ملاحظة
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 ذات النهايات الصغرىالمجالات الدراسية التي تتطلب تحديد فترة زمنية لامتحاناتها هي المواد 

الرياضــيات، العلوم،     القرآن الكريم، التربية الإســلامية، اللغة العربية، اللغة الإنجليزية،       )

 الاجتماعيات، تكنولوجيا الاتصالات والمعلومات، التربية البدنية(.

 :ةالدراسي الفترةوالجدول التالي يبين زمن الإجابة لامتحان كل مادة في نهاية 

 

 

 

 المادة الدراسية

 امتحانزمن 

الفترتين الدراسيتين الأولى نهاية 

 والثانية

 )سادس ــ  سابع  ــ ثامن(

 فقط(فترة أولى )تاسع: 

 امتحانزمن 

 الدور الثاني

 )سادس ــ  سابع  ــ ثامن(

 الصف التاسع فقط امتحانزمن 

 )معايير المنهج + معايير الأداء(

+  الفترة الدراسية الثانية)نهاية 

 الدور الثاني(

 القرآنًالكريم

 اختبار شفوي

تحدد موعده مراقبة الامتحانات 

 وشؤون الطلبة بالمنطقة التعليمية

 اختبار شفوي

تحدد موعده مراقبة الامتحانات 

 التعليميةوشؤون الطلبة بالمنطقة 

 اختبار شفوي

تحدد موعده مراقبة الامتحانات 

 وشؤون الطلبة بالمنطقة التعليمية

 ساعتان ساعة ونصف ساعة ونصف الإسلامية التربية

 ساعتان وخمسة وأربعون دقيقة ساعتان  ساعتان  العربية اللغة

 ساعتان وخمسة وأربعون دقيقة ساعتان ساعتان الانجليزية اللغة

 ساعتان وخمسة وأربعون دقيقة ساعتان ساعتان الرياضيات

 ساعتان وخمسة وأربعون دقيقة ساعتان ساعتان العلوم

 ساعتان وخمسة وأربعون دقيقة ساعة ونصف ساعة ونصف الاجتماعيات

تكنولوجيا الاتصالات 

 والمعلومات

 اختبار عملي

 حصتين دراسيتين

تحدد موعده مراقبة الامتحانات 

 بالمنطقة التعليميةوشؤون الطلبة 

 اختبار عملي

 حصتين دراسيتين

تحدد موعده مراقبة الامتحانات 

 وشؤون الطلبة بالمنطقة التعليمية

 اختبار عملي

 حصتين دراسيتين

تحدد موعده مراقبة الامتحانات 

 وشؤون الطلبة بالمنطقة التعليمية

 التربية البدنية

 اختبار عملي

تحدد موعده مراقبة الامتحانات 

 وشؤون الطلبة بالمنطقة التعليمية

 اختبار عملي

تحدد موعده مراقبة الامتحانات 

 وشؤون الطلبة بالمنطقة التعليمية

 اختبار عملي

تحدد موعده مراقبة الامتحانات 

 وشؤون الطلبة بالمنطقة التعليمية

 :فترة دراسية كل نهاية امتحان في الإجابة لزمن الزمنية الفترة

 ( دقيقة إلى الوقت الأصلي لزمن الاختبار لتوزيع أوراق الاختبار على الطلاب.15يضاف )•     ملاحظة:

( دقيقة إلى  30طلاب الحالات الخاصــة الذين لديهم قرار بقراءة الامتحان لهم في لجنة خاصــة يضــاف لهم )•

 الوقت الأصلي.

 التعليمية. بالمنطقة الطلبة وشؤون الامتحانات تحديد موعد اختبارات خارج الجدول من قبل مراقبة•

 وشــؤون الامتحانات مراقبةوضــع جدول الامتحانات لنهاية الفترتين الدراســيتين )الأولى و الثانية( من قبل •

 التعليمية. بالمنطقة الطلبة
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 الباب الثالث

 التقويم
 التقويم وأهدافه. أولاً : فلسفة نظام

 .التقـــويـمثانياً : 

 الآلي. الترفيعً:  ثالثا

 : تقييم الدور الثاني.ًرابعا 

 

 

 

 

 



 
 

22 
 

 

 

 
من  ج الوطني ــ على أساس قياس معايير الكفايات  وفق المنهــ   بنى نظام التقويم يُ

هدف إلى قياس   ، وتالمســتمر الشــامل الموجهة نحو التعلم    يخلال عملية التقويم الصــف  

صة تدريجيا كما حدد  م نتائج المتعلم في تحقيق الكفاياتتقد تهاً  وثائق المنهج الخا

  ايير وفق المنهج الوطنيأن المع  ب علماً أو الرســوب فقط، نجاح  التحديد   والمعايير، وليس ل 

 الأداء(.معيار و المنهج ،)معيار  ننوعا

 

عايير  -أولًا مدى تحق      التقيقاس من خلال  : وتالمنهج م يد  حد ق يم الصــفي المســتمر لت

التقييم  وي ئشــتمل على التقييم البنا   تو ،الخاصـــة للمواد الدراســية     الكفايات  

 النهائي لمعايير المنهج لكل مادة دراسية.

  نائي: هو  التقييم قد     الب هدف إلى ت ية مســتمرة ت عة     عمل ية الراج غذ قدم  ليم الت ت

من أجل   هين أدائه، وتحفيزلتحس ه،ذاتـــته بــثقـــاعدته على تطوير ومس ،المتعلم

 لم أفضل.تع

  نتائج  تهدف إلى قياس    ةدراســي   فترة: عملية تتم في نهاية كل      التقييم النهائي

 للكفايات الخاصة ) حقائق، عمليات ،اتجاهات وقيم ،ارتباط(.اكتساب المتعلم 

 :المنهج التالية يم الصفي المستمر على وثائقيعتمد المعلم في التقي

 .منهج ومعايير المادة الدراسية 

 .أدلة التقييم القائمة على المادة الدراسية 

  وخطة وحدة التعلم.الخطة السنوية 

 

ويهدف  ،الصــف التاســع من خلال التقييم النهائي في نهاية  وتقاس  : الأداء معايير  -ثانياً 

 المتعلم. لدىياس مدى تحقيق الكفايات العامة للمواد الدراسية إلى ق

 هفلسفة نظام التقويم وأهداف :أولاا 
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 :(3) مادة

سية    الكفاياتقيم المتعلم بمعايير يُ .1   ،يئالتقييم البنا)الخاصة لكل مادة درا

 .فترة دراسية(  في كل التقييم النهائي

 .الخاصة لكل مادة دراسية الكفاياتشترط اجتياز المتعلم لمعايير يُ  .2

نهاية العام الدراســي في كل   درجة( 50) حصــول المتعلم على النهاية الصــغرى .3

 للصف الذي يليه. مادة علمية شرط أساسي لانتقاله

 الصف السادس والسابع والثامن: .4

 ةوالثاني : الأولىالفترتين الدراسيتينمعدل  هي درجة نهاية العام. 

   صل على تقدير صة ل لمعايير  ضعيف المتعلم الذي ح ثلاث الكفايات الخا

 لتقييم الدور الثاني.مواد دراسية على الأكثر يخضع 

 لصف التاسع:ا .5

  ضافيا صاً  يطبق على المتعلم تقييما إ سطة عايير أداء المرحلة بم خا في   المتو

 نهاية العام الدراسي.

 جة(.در100التقييم من ) تكون درجة 

   الأولىالفترتين الدراسيتين عدل لم %( 70)نهاية العام بنسبة   درجة تحتسب : 

 الأداء. تقييم معاييرل (% 30)لها نسبة مضافا  ةوالثاني

 ُــرطالمنهج و عتبر حضــور المتعلم لتقييم معاييري ــي  اًالأداء ش ــاس لاجتياز  اًأس

 المرحلة.

  ورصـــد النتائج في    ،في تطبيق تقييم معايير الأداء  (الكنترول) تُتبع آلية

 الدور الأول والدور الثاني.

    ٍلثلاث مواد دراســية   ضــعيف لمعدل نهاية العام       المتعلم الذي حصــل على تقدير

 على الأكثر يخضع لتقييم الدور الثاني.

لاجتياز  اً أساسي   اًشرط  الفترة الدراسية الثانية نهاية  امتحانيعتبر حضور المتعلم   .6

 العام الدراسي.

 قواعد عامة

 : التقـــويـمثانياا 
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إلى الصــف الذي يليه بعد حصــوله على درجة النهاية           ينقل المتعلم من صــفه    .7

 لجميع المواد الدراسية العلمية. الصغرى ــ على الأقل ــ

  الصغرىجة النهاية عن در أكثرأو ته في أربع مواد دراسية ل درجتقالمتعلم الذي  .8

 لمعدل العام الدراسي يبقى للإعادة.

 مادة )4(:

 ما يلي: وفق ةالواحد الفترة الدراسيةقيم المتعلم في يُ

 درجة( لكل مادة دراسية.  100المجموع النهائي من ) .1

 درجة( لكل مادة دراسية إلى:  100تقسم ) .2

 ( تقييم نهائي.%  60و ) ،بنائي %(  تقييم 40)

 %(  100المجموع الكلي ) = %( 60النسب المئوية للتقييم النهائي )+  %( 40النسبة المئوية للتقييم البنائي )

                   (2 x 20)%                                          (3 x 20 )%                                      (5 x 20)% 

 

40%

60%

أنواعًالتقييمًالصفيًالمستمر

التقييمًالبنائي

التقييمًالنهائي

 قواعد عامةتابع / 

 : التقـــويـمثانياا تابع/ 
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 :(5مادة )

 :يشمل %(  40التقييم البنائي ) .1

   عايير المنهج مات )م هارات  ،معلو لمادة        ، قيم،م ما بين ا هات وترابط  تجا ا

 .( 32)جدول مرفق صفحة  الدراسية لكل مادة دراسية
ظة  قديم جميع  ملاح عايير المنهج في     : يلتزم المعلم بت نب التعلم الواردة في م جوا

 الحصة الدراسية.

 :يشمل %(  60) النهائيالتقييم  .2

 ميةلخاصة الواردة بالوحدات التعلمعايير المنهج للكفايات ا. 

            ية لدراســ ية للمواد ا يه الفن بل التواج عداد التقييم من ق يث    ،يتم إ ح

 .للفترتين الدراسيتين على مستوى المنطقة اًيكون التقييم موحد

 الفنية جيهايتم تحديد زمن التقييم عن طريق التو. 

 تابعة   تابي من قبل قســم المادة العلمية بم      التقييم الك يتم تصــحيح

 رئيس القسم.

 ومعايير الأداء للصف التاسع بامتحان واحد. يتم وضع امتحان معايير المنهج 
 

 

 ملاحظات:

  المتعلم شفهياً في مادة القرآن الكريم.يقيم 

 .يُستقطع جزء من درجات التقييم النهائي لمادة العلوم للاختبار العملي 

    بدنية، يكون         من موادامتحان كل ية ال ــالات والمعلومات والترب تكنولوجيا الاتصـ

 عملياً.

          لمية  امتحان مادة تكنولوجيا الاتصــالات والمعلومات يعد وينفذ من قبل الأقســام الع

 للمادة بالمدارس وتحت إشراف التوجيه الفني للمادة بالمنطقة التعليمية.

 .التقييم الشفهي والعملي يسبق التقييم التحريري طبقاً لقرار التقويم الدراسي 

 

 : التقـــويـمثانياا تابع/ 

 توزيع الدرجات

 

 % )الصف التاسع(60التقييم النهائي  =معايير الأداء      +

 امتحان معايير المنهج

 )التقييم النهائي(
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 .الجدول التوضيحي لتقسيم الدرجات الكلية لكل مجال دراسي 

 

 درجة( 100تقييم معايير المنهج )

 التقييم النهائي التقييم البنائي الفترة الدراسية

 %60 %40 الفترة الأولى

 %60 %40 الفترة الثانية

 

 :(6مادة )

 

 .فترة دراسيةتحتسب درجات المجالات العلمية ضمن التقدير العام للمتعلم لكل  .1

 –الرياضيات   –اللغة الإنجليزية  –اللغة العربية  –التربية الإسلامية   –الدراسات القرآنية  

 التربية البدنية. –تكنولوجيا الاتصالات والمعلومات  –الاجتماعيات  –العلوم 

 

 .فترة دراسيةلا تحتسب درجات المجالات العملية ضمن التقدير العام للمتعلم لكل  .2

 الاقتصاد المنزلي )للبنات(. –الدراسات العملية  –التربية الفنية–التربية الموسيقية 

 

 

 

 

 تابع/ توزيع الدرجات

 التقـــويـم :ثانياا تابع/ 
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 البنائي والتقييم النهائي التقييم جدول توضيحي  لخصائص 

 درجة(  100تقييم معايير المنهج )

 %60التقييم النهائي  % )التقييم الصفي المستمر(40التقييم البنائي 

يُركز التقييم البنائي على تطوير الكفايات الخاصة 

ويطبق بصورة مستمرة في الوحدات التعلمية بفترات 

 خلال العام الدراسي. للفترة الدراسية الواحدةمحددة 

وتقاس معايير المنهج مرتين على الأقل )حقائق، 

عمليات، اتجاهات وترابط بين المجالات الدراسية( لكل 

 مجال دراسي.

 -عن طريق أساليب مختلفة من مثل:

 التفاعل الشفهي 

 الجهد الذاتي 

 أوراق العمل 

 .العروض التقديمية 

 .وقفة التحدث 

 .اختبارات قصيرة أثناء الحصص 

يلتزم التوجيه الفني العام لكل مجال دراسي  -:ملاحظة

الفترة بتحديد الكفايات الخاصة الواردة في 

 بحسب المادة. ةالواحد الدراسية

يُركز التقييم النهائي على تطوير الكفايات الخاصة ويُطبق 

 ةواحدال الفترة الدراسية)في نهاية  فترة دراسيةفي نهاية كل 

 خلال العام الدراسي(.

وتقاس معايير المنهج للكفايات الخاصة الواردة بكل وحدة 

 -تعلمية عن طريق:

 .تقييم كتابي 

 .مشاريع عملية 

 -يلتزم التوجيه الفني العام لكل مجال دراسي بـ: -:ملاحظة

  فترة تحديد الوحدات التعلمية الواردة في كل

للفترة الدراسية وربطها بالتقييم النهائي  دراسية

 .الواحدة

  التقييم النهائي لكل وحدة تعلمية  طرأ ًوضع

 .الفترة الدراسية الواحدةب

 التقييم النهائي يدعم التقييم البنائي لتطوير وإعداد خطط فردية وبرامج:

 .للمتعلم الفائق 

 .للمتعلم المتوسط الأداء 

 .للمتعلم  المتعثر لتحسين تحقيق الكفايات 

 

 

 

 التقـــويـم :ثانياا تابع/ 

 تابع/ توزيع الدرجات
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الصــفي إلى خمســة مســتويات من الأداء في  التقييميســتند نظام رصــد الدرجات في 

من خلال التقدير اللفظي، والتركيز في نتائج التعلم رصد  الويتم  ،تحصيل معايير المنهج 

ــطى )  ــتويات الثلاث الوس ــتويات الأخرى فتعد من الحالات النادرة  (1،2،3على المس أما المس

 -: كالتاليضعيف(  –)ممتاز 

 ( حقق مستوى متميزاً من الأداء.4ممتاز )نقاط 

 ( ًحقق مستوى عالياً من الأداء.3جيد جدا )نقاط 

 .جيد )نقطتان( حقق مستوى متوسطاً من الأداء 

 .مقبول )نقطة( حقق الحد الأدنى من مستوى الأداء 

  نقاط( لم يحقق الحد الأدنى من مستوى الأداء.ضعيف )لا 

 التقدير الرمزي التقدير اللفظي النقاط

 ممتاز 4

 

 جيد جدا 3

 

 جيد 2

 

 مقبول 1

 

 ضعيف 0

 

 

 التقـــويـم :ثانياا تابع/ 

 مستويات التقويم الصفي
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 آلية عمل المعلم بسجل تحصيل التقييم البنائي وطريقة تطبيق الجدول:

 .تحديد عدد الكفايات العامة بحسب المادة الدراسية 

  بالكفايات الخاصة لكل كفاية عامة.تحديد معايير المنهج المرتبطة 

 الأيام التي تم قياس المعيار فيها متابعة قياس معيار المنهج بصورة مستمرة وتحديد. 

  الجدول.في احتساب معدل مجموع النقاط لكل كفاية عامة كما هو موضح 
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 التقـــويـم :ثانياا تابع/ 

 >>التقييم البنائي  <<رصد 
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 للفترة الدراسية الواحدةيم البنائي آلية احتساب درجة التقي

 -لكل مادة دراسية يكون على النحو الآتي: 

  عدل نائي كما هو        يجمع م ها المتعلم في التقييم الب ــل علي قاط التي حصـ الن

 موضح في جدول سجل التحصيل للتقويم البنائي.
 

          جات ها المتعلم إلى در ــل علي قاط التي حصـ عدل الن يل مجموع م وفق يتم تحو

 المعادلة التالية:

 

 

 

 -ملاحظة: 

  (4.تمثل الحد الأقصى من نقاط مستويات التقييم ) 

  سب المجال الدراسي.بحيختلف عدد الكفايات 

  

 التقـــويـم :ثانياا تابع/ 

 >>التقييم البنائي  <<تابع/ رصد 

درجة التقييم البنائي 

 للمجال الدراسي

 النقاط التي حصل عليها المتعلممجموع معدل 

 x 4 ةالواحد الفترة الدراسيةفي  العامة عدد الكفايات
X  40 = 
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 :ةالواحد للفترة الدراسيةم النهائي آلية احتساب درجة التقيي

           يتم وضــع الامتحانات التي تمثل التقييم النهائي الموحد على مســتوى المنطقة

سية الواحدة التعليمية  سي   للفترة الدرا من قِبَل التواجيه الفنية لكل مجال درا

 .بالمنطقة التعليمية التابع لها

 

            قدير ية ت هاء من عمل عد الانت ها المتعلم ب ــل علي لدرجات التي حصـ ــد ا يتم رصـ

 الدرجات )التصحيح(.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 التقـــويـم :ثانياا تابع/ 

 >> النهائيالتقييم  <<رصد 
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 :ة دراسيةفتر المجال الدراسي لكل آلية احتساب درجة المتعلم في -1

        نائي والتقييم ها المتعلم في التقييم الب ــل علي جات التي حصـ لدر تُجمع ا

 النهائي.

 

 

 

 

ية        -2 لدراســ ــاب المجموع الاعتباري للمتعلم المىعفى من بعلمج المجالات ا احتسـ

 على النحو الآتي:لكل مجال على حدة 

 

 

 

 

 :فترة دراسيةكل آلية احتساب النسبة المئوية للمتعلم نهاية  -3

 على النحو التالي: الفترة الدراسيةتحسب النسبة المئوية للمتعلم نهاية 

 

 

 

 

 

 

 التقـــويـم :ثانياا تابع/ 

 >> ةالواحد الفترة الدراسيةدرجات  <<احتساب 

الفترة درجة المتعلم نهاية 

 لكل مجال دراسي الدراسية
 = + درجة التقييم النهائي درجة التقييم البنائي

 المجموع الكلي لدرجات النهاية الكبرى xالمجموع الفعلي للدرجات التي حصل عليها المتعلم 

 منهالنهاية الكبرى للمجال المُعفى  –المجموع الكلي للنهايات الكبرى 

 المتعلم في المجالات ذوات النهايات الصغرى هالمجموع الكلي الذي حصل علي

 المجالاتالمجموع الكلي للنهايات الكبرى لتلك 
100 X 
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 :(7مادة )

 

 ( الفترتين الدراسيتين) معدل نتيجة  : على النحو الآتيآخر العام  نتيجة  يحتسب

 

 

 

 

ــية علمية يتم     ــع فقط( لكل مادة دراس ــف التاس ــي )للص نهاية العام الدراس

 التالية بعد:احتساب المعادلة 

 

 تطبيق البند السابق.   -أ

 تقييم معايير الأداء للمرحة المتوسطة.  -ب

 

 

 

 :ملاحظة

  امتحان واحد.في يتم وضع امتحان معايير المنهج و معايير الأداء للصف التاسع 

 .يعمل بجميع المعادلات للحالات السابقة في سجل الطالب 

 

 
 

 التقـــويـم :ثانياا تابع/ 

 >>درجة نهاية العام الدراسي  <<احتساب 

درجة نتيجة المتعلم في الفترة 

 درجة (100 الدراسية الأولى )

2 

درجة المادة نهاية 

 العام الدراسي

الفترتين معدل درجة 

 X 70 الدراسيتين

100                                       100 

درجة نتيجة المتعلم في الفترة 

 درجة (100 الدراسية الثانية )

 

+ 

= 

درجة تقييم معايير 

درجة المتعلم النهائية  X 30الأداء 

 + = لكل مادة دراسية
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ادلة مجموع الدرجات التي يحصل عليها المتعلم إلى تقدير لفظي آلياً في سجل مع

 : على النحو الآتيالطالب 

 .المجالات الدراسية 

 الفترة الدراسية. 

 .نهاية العام 

 

 فئات النسب المئوية التقدير

 100 - 90 ممتاز

 89 - 80 جيد جداً

 79 - 70 جيد

 69 - 50 مقبول

 49 - 0 ضعيف

 

  

 التقـــويـم :ثانياا تابع/ 

 >>م للتقييم تحديد المستوى العا <<
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 :(8مادة )

 

 :)نهاية العام الدراسي والدور الثاني فقط( لحالات التاليةالترفيع لدرجة النجاح ليتم 

 معدل  ل م الحاصـــل على تقدير ضــعيف لأي مادة من المواد العلمية ويق       المتعل

ــغرىعن النهاية  هدرجات ــية  الص ــفللمادة الدراس ( يتم رفع 49.5) درجةال بنص

 (.المتعلم )اجتيازفي برنامج سجل الطالب  الصغرىلى النهاية   إلياًدرجته آ

 الصــغرى عن النهاية  هدرجاتمعدل ل المتعلم الحاصــل على تقدير ضــعيف ويق

إعادة التصحيح لورقة   يتم للمجالات الدراسية بدرجة أو درجة ونصف أو درجتين

القسم ومعلم من المادة   الامتحان من قبل لجنة مشكلة من مدير المدرسة ورئيس  

 .) يتم اختيار المعلم من قبل مدير المدرسة (الدراسية نفسها 

صحيح لا تعني زيادة الدرجة ( فإن روجعت وقبلت الزيادة زيدت الدرجة    )إعادة الت

 وإن روجعت ولم تقبل الزيادة تبقى الدرجة كما هي.

  لي لجميع الصفوفالتوضيحي لنظام الترفيع الآالجدول 

 

 

 

 

 درجةمعدل 

 المادة الدراسية

 عدد المواد الدراسية

 مقدار الزيادة

 في النظام الآلي

 الدرجة بعد

 الترفيع الآلي

 جميع المواد الدراسية 49.5

 نصف درجة

 )تلقائياً من سجل الطالب(

 النهاية الصغرى

 ( درجة  50)

 جميع المواد الدراسية 48ـــ    49

 درجتان أو  درجة ونصف

ورقة  تصحيحيعاد )أو درجة 

 ل اللجنة(بَمن قِ المتعلم

 ثالثاّ: الترفيع الآلي
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 :(9مادة )

 

 لدور الثاني للمواد العلمية في الصــفوف الســادس والســابع   )المنهج(ل يعمل بتقييم

 والتاسع. والثامن

  للحالتين الآتيتين: ذوات النهايات الصغرى تقييم الدور الثاني للمواديُجرى 

 المتعلم الحاصل على تقدير ضعيف لثلاث مواد دراسية على الأكثر. .أ

 بعذر مقبول. ةللفترة الدراسية الثانيعن التقييم النهائي  المتغيبالمتعلم  ب.

 التقويم الدراسيقرار الدور الثاني وفق  يحدد موعد تقييم. 

 لكل مجال دراسي  الثاني  الدور  درجات احتساب  طريقة  توضح  التالية   المعادلة 

 :صفوف السادس والسابع والثامنلل

 

 

   لكل مجال دراسي   توضح  طريقة  احتساب  درجات  الدور  الثانيالتالية  المعادلة

 :لصف التاسعل

 (.% 70المنهج ) يقيم بمعايير -أ

 

 

 .للمرحلة المتوسطة( % 30الأداء ) يقيم بمعايير -ب

 

 

 

 >>الدور الثاني  <<رابعاّ: تقييم 

 التقييم البنائي للفترة الدراسية الأولى

2 
     +     60 

 الثانيةالتقييم البنائي للفترة الدراسية 
درجةً + 

الدورً

 الثاني

40 40 

 التقييم النهائي

 لامتحان الدور الثاني

= 

 (% 40) } التقييم البنائي

10 

 معايير المنهج

70% 

+ 
= 

 X 7 { (% 60) التقييم النهائي

 (30%+ معايير الأداء ) (70%=   معايير المنهج )
 الدور الثاني درجة

100% 
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 :(10مادة )

 احتساب الدرجات بعد اجتياز الدور الثاني:

 :ضعيف في ثلاث  مجالات دراسيةتقدير المتعلم الذي حصل على  .1

  أحد المجالات الدراســية تســجل للمتعلم الدرجة التي حصــل عند دخول الدور الثاني في

 عليها في الدور الثاني دون النظر إلى درجة الدور الأول.

  امتحان الدور الثاني :مجموع درجات المتعلم بعد اجتياز احتساب 

لد  درجات إذا كان مجموع   -أ يات الصــغرى      والمتعلم في ا ها قل من مجموع الن ر الأول أ

يحصـــل المتعلم على درجات النهاية الصــغرى لتكون معد       للمجالات الدراســية     

 .بعد اجتياز الدور الثاني %50الدرجات 
 مثال:                

 مجموع درجات الدور الثاني مجموع درجات الدور الأول

430 450 

440 450 

445 450 
 

أو  اًإذا كان المجموع الكلي للمتعلم في الدور الأول الذي لديه دور ثان مســـاوي         -ب

زيد عن مجموع النهايات الصغرى للمجالات الدراسية التي حصل عليها المتعلم في     ي

يه         ما هو عل لدور الأول على  ثاني يبقى مجموع ا لدور ال جات     ا عدل در ليكون م

 .المتعلم بعد اجتياز الدور الثاني نفس معدل درجات الدور الأول
 مثال:

 الثانيمجموع درجات الدور  مجموع درجات الدور الأول

450 450 

457 457 

470 470 

 :حالات الغياب بعذر .2

ثاني إلى معدل درجات المجموع                لدور ال لدراســي بعد اجتياز ا تضـــاف درجة المجال ا

  .الكلي للمتعلم

 

 تابع / رابعاّ: تقييم الدور الثاني
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 الرابعالباب 

 ابـــــالغي
 .قواعد عامة للغياب أولاً :

 .التقييم خلال الغياب قواعدثانياً : 

 الملزم وغير الملزم المتعلم غياب ثالثا:
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 :(11مادة )

سية عتبر كل ت  ستقل  فترة درا ساب درجة    ة م في آلية رصد عدد أيام غياب المتعلم واحت

 .الحسم

 مجال دراسي. كافة لكلعلى حضور الحصص الدراسية  تعلميجب مواظبة الم .1

ياب الم    .2 قدير غ ك  تعلمت كل إلى   إذا  عذر مقبول أو غير مقبول مو مدير   ان ب

 المدرسة للبحث فيه.

 علم في ملفات خاصة.يجب احتفاظ إدارة المدرسة بالرخص الطبية )المرضيات( للمت .3

 :(12مادة )

في الحالات التالية: الحالات المرضــية   بعذر مقبوليعتبر غياب المتعلم : الحالات المســتثناة

سريرية  الطارئة و المفاجئة و صية المزمنة و    و  ( المدىلة يطو ) ال ستع الموسمية   الأمراض الم

قاً       لخارج للمتعلم أو أن يكون المتعلم مراف با حد  أو العلاج  يه بغرض العلاج    لأ لد وا

 بالخارج.

 :(13مادة )

دخول الدور  يحق له  طوال العام الدراســي    بعذر(  اًمســتمر اًغياب  المتعلم المتغيب )  .1

 الثاني في جميع المواد.

 .يعتبر راسباً ويبقى للإعادة دون عذر( طوال العام الدراسيالمتعلم المتغيب ) .2

 ـ            .3  التقييم البنـائي         إذا تغيـب عن )     الفترة الـدراســيـة     عن   اًيعتبر المتعلم متغيب

 (:والتقييم النهائي

ــية الأولىعن  المتعلم المتغيب أ. ــب له  ) كاملة الفترة الدراس بعذر مقبول( تحتس

 .)المنهج كاملًا( ترتيندرجة نهاية العام الدراسي، ويختبر بمنهج الف

سية الأولى المتعلم المتغيب عن  ب. )دون عذر مقبول( يُرصد  كاملة  الفترة الدرا

 ين.ترتوتحتسب له درجة نهاية العام الدراسي بمعدل درجة الف، له صفر 

 قواعد عامة للغياب  أولا:
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 ( 14مادة )

 رضية إلى إدارة المدرسة .المغير الأعذار المرضية وتقدم  .1

عن   تعلمغياب الم بعد من عمل أيام (3)يشــترط تســليم العذر في موعد أقصــاه    .2

 قرار بشأنه . لمدرسة، ليتسنى لإدارة المدرسة اتخاذا

 يشترط لقبول الشهادات المرضية : .3

 صحية معتمدة من الصحة المدرسية.أن تكون من مراكز  .أ 

 أن تكون من مستشفيات حكومية . .ب 

ن عيادات أو مستشفيات خاصة و معتمدة من إدارة أن تكون صادرة ع .ـج

 التراخيص الطبية .

ياء الأمور والحصــول على       .4 ــابقة على الطلاب وأول يراعى تعميم الضــوابط السـ

على الالتزام والانتظام بالدوام     توقيعاتهم بالعلم في بداية العام الدراســي حرصـــاً       

 المدرسي.

ق     .5 لذي طب ــل     تيعتبر غياب المتعلم ا يه عقوبة الفصـ ــب لائحة النظام     بحعل سـ

 المدرسي )لمدة محدودة( غياب بعذر مقبول .

غياب الناتج عن  ال أياموعد أقصاه ثلاثة  يستثنى من شرط تسليم التقرير خلال م    .6

على أن يتم تبليغ إدارة المدرسة في    ،للمستشفى أو العلاج بالخارج   دخول  المتعلم

 .عملموعد أقصاه خمسة أيام 

 .مواظبة المتعلم عنصر من عناصر التقويم .7

 

 قواعد عامة للغياب أولا:تابع / 

 الغياب بعذر مقبول ) جميع الصفوف (
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  الغياب عن حصــة دراســية واحدة في اليوم الدراســي دون عذر مقبول يعد غيابا عن

 كاملًا.اليوم الدراسي 

               نذارات خطية خلال عة إ عذر مقبول أرب به دون  لذي يتكرر غيا يوجه للمتعلم ا

 .الفترة الدراسية

  

 الحسمموعد  الإجراء أيام الغياب )بعذر(

 يوماً( 30غياب )
)درجة( في جميع المواد ذات النهايات  حسم

 الصغرى
 (31اليوم )

 يوماً( الإضافية 30اليوم التالي لـ ) )درجة( إضافية حسم يوماً( إضافية 30غياب كل )

 قواعد عامة للغياب تابع / أولا:

 مقبول بعذر للغياب المتبعة الإجراءات

 الغياب بدون عذر مقبول ) جميع الصفوف (
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 ملاحظة:

صدوره إلى المتعلم للتوقيع عليه،     بريدياً ولي الأمر  ويرسل إلى يسلم كل إنذار فور 

 المتعلم.شخصياً مع الاحتفاظ بنسخة منه بملف  أو

 الإجراءات فترة  تسليم الإنذار الإنذارات

 أيام غياب دون عذر مقبول 3 بعد الإنذار الأول

 توقيع المتعلم إنذاراً له. .1
 يخطر ولي أمر المتعلم بالإنذار الأول بريدياً أو شخصياً. .2
 لا تحسم درجات من المجموع الكلي . .3

 أيام غياب دون عذر مقبول 6 بعد الإنذار الثاني

توقيع المتعلم بالعلم  بحسم نصف درجة لكل مجال دراسي من      .1

 .ةالحالي الفترة الدراسيةالمجالات ذات النهايات الصغرى بحسب 

جة            .2 ثاني وبحســم نصــف در نذار ال بالإ يخطر ولي أمر المتعلم 

للمتعلم في كـل مجـال دراســـي من المجـالات ذات النهـايـات                

 بريدياً أو شخصياً. ةالحالي الفترة الدراسيةالصغرى بحسب 

 أيام غياب بدون عذر مقبول 9 بعد الإنذار الثالث

بالعلم  بحســم درجة في كل مجال دراســي من         .1 توقيع المتعلم 

 .ةالحالي الفترة الدراسيةالمجالات ذات النهايات الصغرى بحسب 

يخطر ولي أمر المتعلم بالإنذار الثالث وبحســم درجة للمتعلم في        .2

ــي من المج ــب  كل مجال دراس ــغرى بحس الات ذات النهايات الص

 بريدياً أو شخصياً.  ةالحالي الفترة الدراسية

 يوماً غياباً دون عذر مقبول 12 بعد الإنذار الرابع

مجال دراســي من      بالعلم بحســم  توقيع المتعلم  .1 درجتين لكل 

 .ةالحالي الفترة الدراسيةالمجالات ذات النهايات الصغرى بحسب 

يخطر ولي أمر المتعلم بالإنذار الرابع وبحسم درجتين للمتعلم في  .2

ــب    ــغرى بحس ــي من المجالات ذات النهايات الص كل مجال دراس

 بريدياً أو شخصياً.  ةالحالي الفترة الدراسية

  المتعلمل ـنق

 الكويتي الملزم

اجتاز غياب المتعلم الكويتي اذا 

يوم متصلة أو منفصلة  15الملزم  

 مقبول خلال العام الدراسيدون عذر 

 يرفع أمره للمنطقة التعليمية للبت في نقله إلى مدرسة أخرى. .1
 توقيع المتعلم على هذا الإجراء. .2
 يخطر ولي الامر بريدياً أو شخصياً. .3

 المتعلمب ـشط

 غير ملزمالكويتي ال   -1

 

إذا تجاوز غياب المتعلم الكويتي الغير 

دون يوما( متصلة أو منفصلة  15ملزم ) 

 عذر مقبول خلال العام الدراسي.

  المدرسة.يرفع أمره للمنطقة التعليمية للبت في شطبه من 

 ( الالتحاق بمراكز تعليم الكبار حسب الرغبة هـلويحق  )

 الغير كويتي -2
 

 15إذا تجاوز غياب المتعلم الغير كويتي  ) 
يوما( متصلة أو منفصلة دون عذر مقبول 

 خلال العام الدراسي.

 بقرار من إدارة المدرسة اًنهائي يشطب 

 قواعد عامة للغياب تابع / أولا:

 اشعارات الغياب
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 :(15مادة )

 غياب المتعلم )بعذر مقبول(:  - أ
 :(% 40التقييم البنائي ) عن غياب .1

   ضاف درجة التقييم البنائي إلى سية الأولى التقييم النهائي  درجةت ، بحيث للفترة الدرا

 .للفترة الدراسية الأولىدرجة  (100)تصبح درجة التقييم النهائي 

 %(: 60)غياب عن التقييم النهائي  .2

  الفترة الدراسية الثانية نهاية كاملًايمتحن بالمنهج. 

 .لنهائي(ا)التقييم البنائي، التقييم  كاملًا الفترة الدراسية الأولىغياب عن  .3

 الفترة الدراسية الثانية نهاية يمتحن بالمنهج كاملًا. 

 غياب المتعلم )بعذر غير مقبول(:  -ب 
 %40غياب عن التقييم البنائي  .1

  الفترة الدراسية الأولىاً في البنائي صفر التقييمتكون درجته في. 

 %60غياب عن التقييم النهائي  .2

   هائي   التقييمفي  اًتكون درجته صــفر ية الأولى   الن لدراســ ، ويحتفظ للفترة ا

 بدرجة التقييم البنائي.

 )التقييم البنائي، التقييم النهائي(كاملة  الأولى الفترة الدراسيةغياب عن  .3

  اًصفر للفترة الدراسية الأولىالبنائي والنهائي  التقييمتكون درجته في. 

 ملاحظة:

  السابقة في سجل الطالب.   المعادلات للحالاتيعمل بجميع 

   تقوم إدارة المدرســة بإخطار قســم الامتحانات وشــؤون الطلبة بالمنطقة التعليمية

 بأعداد الطلاب الذين يحق لهم دخول امتحان المنهج كاملًا.
  

 التقييم خلال الغياب قواعد ثانيا:

 الفترة الدراسية الأولى )جميع الصفوف(
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 غياب المتعلم )بعذر مقبول(:  - أ 
 

 %(:40) غياب عن التقييم البنائي .1

 ةللفترة الدراســية الثاني     ة التقييم النهائي  ضــاف درجة التقييم البنائي إلى درج    ت ،

 .ةالدراسية الثانيللفترة درجة  (100)بحيث تصبح درجة التقييم النهائي 

 %(: 60)غياب عن التقييم النهائي  .2

 في الدور الثاني.يمتحن بالمنهج كاملًا  

 :لنهائي(ا)التقييم البنائي، التقييم كاملة  الفترة الدراسية الثانيةغياب عن  .3

  في الدور الثاني. كاملًايمتحن بالمنهج 

 

 غياب المتعلم )بعذر غير مقبول(:  -ب 
 

 (:% 40ي )ئالبناغياب عن التقييم  .1

 ةللفترة الدراسية الثانيالبنائي  اً في التقييمتكون درجته صفر. 

 %(: 60غياب عن التقييم النهائي ) .2

  للفترة الدراسية الثانيةتكون درجته صفراً في التقييم النهائي. 

 في الدور الثاني.يمتحن بالمنهج كاملًا  

 :البنائي، التقييم النهائي(كاملًا )التقييم  الفترة الدراسية الثانيةغياب عن  .3

 ةللفترة الدراسية الثانيالنهائي اً في التقييم البنائي وتكون درجته صفر. 

 في الدور الثاني.يمتحن بالمنهج كاملًا  
 :ملاحظة

 لحالات السابقة في سجل الطالب.  يعمل بجميع المعادلات  ل 

  بالمنطقة التعليمية  تقوم إدارة المدرســة بإخطار قســم الامتحانات وشــؤون الطلبة

 بأعداد الطلاب الذين يحق لهم دخول امتحان المنهج كاملًا.
 

 

 الفترة الدراسية الثانية ) جميع الصفوف (

 قواعد الغياب ثانيا: تابع /



 
 

45 
 

 

 

 

 غياب المتعلم )بعذر مقبول(:  - أ
وعن  )التقييم البنائي، التقييم النهائي(   كاملة   الفترة الدراســية الأولى   غياب عن   -1

 :ةللفترة الدراسية الثانيالتقييم البنائي 

 الفترة الدراسية الثانية( درجة نهاية 100 ومن )يمتحن بالمنهج كاملًا. 

ياب عن   -2 هائي  غ ية الأولى    التقييم الن لدراســ نائي   للفترة ا للفترة  وعن التقييم الب

 :الثانيةالدراسية 

 الفترة الدراسية الثانية نهاية ملًايمتحن بالمنهج كا. 

 :الثانيةو للفترة الدراسية الأولىالتقييم البنائي غياب عن  -3

          تضـــاف درجة التقييم البنائي إلى درجة التقييم النهائي، بحيث تصــبح درجة

 .للفترة الدراسية الواحدةدرجة  (100)التقييم النهائي من 

لدراســية    التقييم النهائي   غياب عن  -4 ثانية  و الأولىللفترة ا وعن التقييم البنائي    ال

 :الثانيةللفترة الدراسية 

 في الدور الثاني.يمتحن بالمنهج كاملًا  

 كاملًا )التقييم البنائي، التقييم النهائي(: العام الدراسيغياب عن  -5

 ) حالات استثنائية يرجع تقديرها للوكيل المساعد للتعليم العام (

 ( درجة.100الثاني ومن ) في الدور يمتحن بالمنهج كاملًا 

  

 قواعد الغياب :ثانيا /تابع

 لجميع الصفوف ةوالثاني : الأولىالفترتين الدراسيتينالحالات المشتركة بين 
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 غياب المتعلم )بعذر غير مقبول(: -ب 
سية الأولى غياب عن  -1 كاملًا )التقييم البنائي، التقييم النهائي( وعن التقييم  الفترة الدرا

 :ةللفترة الدراسية الثانيالبنائي 

  ةوالثاني الأولى للفترتين الدراسيتينتكون درجته صفراً في التقييم البنائي. 

  للفترة الدراسية الأولىتكون درجته صفراً في التقييم النهائي. 

للفترة الدراســية وعن التقييم البنائي  اســية الأولىللفترة الدرغياب عن التقييم النهائي  -2

 :الثانية

  للفترة الدراسية الأولىتكون درجته صفراً في التقييم النهائي. 

  الثانيةللفترة الدراسية تكون درجته صفراً في التقييم البنائي. 

 :ةوالثاني الأولى للفترتين الدراسيتينغياب عن التقييم البنائي  -3

  ةوالثاني الأولى للفترتين الدراسيتينتكون درجته صفراً في التقييم البنائي. 

هائي     -4 ياب عن التقييم الن لدراســيتين  غ ي    الأولى للفترتين ا ثان نائي   ةوال وعن التقييم الب

 :الثانيةللفترة الدراسية 

  للفترة الدراسية الأولىتكون درجته صفراً في التقييم النهائي. 

 ةالثاني  للفترة الدراسية التقييم البنائي والنهائي تكون درجته صفراً في. 

 .يمتحن بالمنهج كاملًا في الدور الثاني 

 غياب عن العام الدراسي كاملًا )التقييم البنائي، التقييم النهائي(: -5

  للفترة الدراسية الأولىتكون درجته صفراً في التقييم البنائي والنهائي. 

 الثانيةللفترة الدراسية نائي والنهائي تكون درجته صفراً في التقييم الب. 

 .يمتحن بالمنهج كاملًا في الدور الثاني 

 ) حالات استثنائية يرجع تقديرها للوكيل المساعد للتعليم العام (

 -:ملاحظة

  السابقة في سجل الطالب.  المعادلات للحالاتيعمل بجميع 

      بالمنطقة التعليمية بأعداد تقوم إدارة المدرسة بإخطار قسم الامتحانات وشؤون الطلبة

 الطلاب الذين يحق لهم دخول امتحان المنهج كاملًا.
 

 

 

 قواعد الغياب :ثانيا /تابع

 لجميع الصفوف الثانيةو : الأولىالفترتين الدراسيتينالحالات المشتركة بين تابع / 
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الكلي  ضمن المجموعالجدول التوضيحي للغياب عن المجالات الدراسية التي تحتسب 

 ونسبة المتعلم

 الغياب بعذر مقبول: أ. 

 
 -:ملاحظة

  السابقة في سجل الطالب.   المعادلات للحالاتيعمل بجميع 

   إدارة المدرســة تقوم بإخطار قســم الامتحانات وشــئون الطلبة بالمنطقة التعليمية

 .كاملًابأعداد الطلاب الذين يحق لهم دخول امتحان المنهج 
 

 

 

 م

 فترة ثانية فترة أولى
 راءلالالالالالاالإج

 نهائي بنائي نهائي بنائي

1 × √ √ √ 
 للفترة الدراسية الأولىة التقييم النهائي ضاف درجة التقييم البنائي إلى درجت ،

 .للفترة الدراسية الأولىدرجة  (100)بحيث تصبح درجة التقييم النهائي 

2 √ × √ √ 
  مع احتفاظه بدرجة التقييم  الفترة الدراسية الثانيةيمتحن بالمنهج كاملًا نهاية

 .الأولى ترةالبنائي للف

3 × × √ √   الفترة الدراسية الثانيةيمتحن بالمنهج كاملًا نهاية. 

4 √ √ × √ 
  الثانيةللفترة الدراسية التقييم النهائي  درجةتضاف درجة التقييم البنائي إلى ،

 .الثانيةللفترة الدراسية درجة  (100)بحيث تصبح درجة التقييم النهائي 

5 √ √ √ ×  .يمتحن بالمنهج كاملًا في الدور الثاني 

6 √ √ × ×  .يمتحن بالمنهج كاملًا في الدور الثاني 

7 × × × √   الفترة الدراسية الثانيةدرجة  نهاية ( 100)يمتحن بالمنهج كاملًا ومن. 

8 √ × × √   الثانيةالفترة الدراسية يمتحن بالمنهج كاملًا نهاية. 

9 × √ × √ 
  تضاف درجة التقييم البنائي إلى درجة التقييم النهائي، بحيث تصبح درجة

 (.ةوالثاني )الأولى للفترتين الدراسيتيندرجة  (100)التقييم النهائي من 

1

0 
√ × × ×  .يمتحن بالمنهج كاملًا في الدور الثاني  

1

1 
× × × ×   درجة.( 100)يمتحن بالمنهج كاملًا في الدور الثاني ومن 

 قواعد الغياب :ثانيا /تابع
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 الغياب بعذر غير مقبول: ب.
 صفرا = سواء بنائي أو نهائي تكون درجته  تقييمالمتعلم الذي يتغيب بعذر غير مقبول في أي 

 -:كالتالي وذلك
 

 السابقة في سجل الطالب.  المعادلات للحالاتيعمل بجميع  -:ملاحظة

 م

 ةثاني فترة فترة أولى

 الإجراء

 نهائي بنائي نهائي بنائي

1 × √ √ √   الفترة الدراسية الأولىتكون درجته في التقييم البنائي صفراً في. 

2 √ × √ √ 
  للفترة الدراسية الأولىتكون درجته صفراً في التقييم النهائي . 

 .يحتفظ بدرجة التقييم البنائي 

3 × × √ √ 
  للفترة الدراسية الأولىتكون درجته في التقييم البنائي والنهائي 

 صفراً.

4 √ √ × √   الثانيةللفترة الدراسية تكـون درجته صفـراً في التقييم البنائي. 

5 √ √ √ × 
  الثانيةللفترة الدراسية تكون درجته صفراً في التقييم النهائي. 

 .يمتحن بالمنهج كاملًا في الدور الثاني 

6 √ √ × × 
  للفترة الدراسية تكون درجته صفراً في التقييم البنائي والنهائي

 .الثانية

 .يمتحن بالمنهج كاملًا في الدور الثاني 

7 × × × √ 

  للفترتين الدراسيتين الاولى تكون درجته صفراً في التقييم البنائي

 .والثانية

  للفترة الدراسية الأولىتكون درجته صفراً في التقييم النهائي. 

8 √ × × √ 
  للفترة الدراسية الأولىتكون درجته صفراً في التقييم النهائي. 

  الثانيةللفترة الدراسية تكون درجته صفراً في التقييم البنائي. 

9 × √ × √ 
  للفترتين الدراسيتين الاولى تكون درجته صفراً في التقييم  البنائي

 .والثانية

10 √ × × × 

  للفترة الدراسية الأولىتكون درجته صفراً في التقييم النهائي. 

  للفترة الدراسيةتكون درجته صفراً في التقييم البنائي والنهائي  

 .ةالثاني

 .يمتحن بالمنهج كاملًا في الدور الثاني 

11 × × × × 

  للفترة الدراسية تكون درجته صفراً في التقييم البنائي والنهائي

 .الأولى

  للفترة الدراسية تكون درجته صفراً في التقييم البنائي والنهائي

 .الثانية

 .يمتحن بالمنهج كاملًا في الدور الثاني 

 قواعد الغياب :ثانيا /تابع
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  -: مقبول المتعلم الذي يتغيب عن اختبار المواد التالية بعذر

 شفهي(   القرآن الكريم( 

 عملي(:  التربية البدنية ــ  تكنولوجيا الاتصالات والمعلوماتــ   لعلوما( 

 

 الكريم )شفهي(:القرآن  .1

ية         ها عذر مقبول ن بار القرآن الكريم ب يب المتعلم عن اخت ية الأولى    أ .  إذا تغ لدراســ  الفترة ا

 ) المنهج الكامل شفوياً (. الفترة الدراسية الثانيةيمتحن في نهاية 

   يمتحن المتعلم الفترة الثانيةب . إذا تغيب المتعلم عن اختبار القرآن الكريم بعذر مقبول نهاية 

 ( في الدور الثاني. ةوالثاني الفترة الأولىبالمنهج كاملًا ) 

 مادة العلوم )العملي(: .2

سواء في   المتعلم عن الاختبار العمليتغيب إذا  سية  لمادة العلوم  بعذر مقبول  الفترة الدرا

سية الثانية  أو الأولى درجة امتحان  50درجة بدلًا من  60امتحان الفصل من   مُدِّقَيُ الفترة الدرا

 درجات . 10فصلي وعملي 

 مادة تكنولوجيا الاتصالات والمعلومات )العملي(: .3

مقبول نهاية    بعذر  تكنولوجيا الاتصـــالات والمعلومات  اختبار مادة    عنالمتعلم تغيب  أ . إذا 

 (. نهج كاملًاالم)  في الفترة الثانيةنهاية يمتحن في  الفترة الأولى

 الفترة الثانيةنهاية  تكنولوجيا الاتصــالات والمعلوماتاختبار مادة  عنالمتعلم تغيب ب . إذا 

 بعذر مقبول: 

 

رجة النجاح يحتســـب المتعلم   العام الدراســي تجاوز د     طوال. إذا كان مجموع درجاته     1

 المادة الدراسية وفق نظام سجل الطالب .ناجحاً في 

يحق له   فإنه   العام الدراســي لم يتجاوز درجة النجاح        طوال . إذا كان مجموع درجاته    2

 ،دخول اختبار الدور الثاني ما لم يكن راســباَ في أكثر من ثلاثة مجالات دراســية           

سب له  )درجة معدل التقويم البنائي + درجة اختبار الدور الثاني ( ويمتحن   حيث يحت

 بالمنهج كاملًا.

 

 

 قواعد الغياب :ثانيا /تابع

 

 المجالات الدراسية التي تجري اختباراتها خارج جدول الاختبارات

 مقبول بعذر الغيابأولا: 
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 التربية البدنية والصحية )العملي(: .4

فإنه  الفترة الدراسية الأولى اختبار التربية البدنية بعذر مقبول نهاية  عنالمتعلم تغيب أ . إذا 

 ) المنهج كاملًا (. الدراسية الثانيةالفترة نهاية يمتحن في 

 :الفترة الدراسية الثانيةاختبار التربية البدنية بعذر مقبول نهاية  عنالمتعلم تغيب ب . إذا 

ته      1 عام              طوال. إذا كان مجموع درجا ية ال ها لدراســي تجاوز درجة النجاح لن عام ا ال

 سجل الطالب. المادة الدراسية وفق نظاماً في الدراسي يحتسب المتعلم ناجح

العام الدراســي ) البنائي + النهائي ( لم يتجاوز درجة       طوال. إذا كان مجموع درجاته  2

يحق له دخول اختبار الدور الثاني ما لم يكن راسباَ في أكثر من ثلاثة  فإنه النجاح

سية  سب له درجة معدل التقويم البنائي + درجة اختبار الدور  ، حيث تحمجالات درا ت

 تحن بالمنهج كاملًا.ويم ،الثاني

 ملاحظة:
يحق لمدير المدرســة تحديد موعد اختبار للمتعلم المتغيب بعذر مقبول عن 
أحد الاختبارات خارج الجدول على أن يكون موعد الاختبار ضمن الفترة الزمنية 

 .فترة دراسيةالمحددة لهذه الاختبارات لكل 
  

 قواعد الغياب :ثانيا /تابع

 

 / المجالات الدراسية التي تجري اختباراتها خارج جدول الاختبارات تابع

 

 مقبول بعذر الغيابتابع / أولا: 
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)شــفهي(  ـ     القرآن الكريم  -المتعلم الذي يتغيب عن اختبار المواد التالية بعذر غير مقبول :       

ــ )) ــ  تكنولوجيا الاتصــالات والمعلوماتالعلوم  ـــ تكون درجة (( )عملي(  التربية البدنية ـــ

الاختبار صفراً، ويحق له دخول اختبار الدور الثاني في حالة حصوله على تقدير ضعيف لثلاث     

 مواد دراسية على الأكثر.

 -ملاحظات:

      سبات والمعسكرات والدورات والمهرجانات التي تمثل المتعلمون المشاركون في المنا

 الدولة:

يلتزم المتعلم أو ولي الأمر بتقديم كتاب رسمي معتمد من الجهة المنظمة إلى        أ .

 إدارة المدرسة قبل موعد المشاركة.

 .بعذر مقبولب . يحتسب غيابه ضمن لائحة الغياب 

 جـ . تلتزم المدرسة بإعداد جدول تعويضي للمتعلم بالموضوعات التي تغيب عنها .

ــارك بالعود ــة فور انتهاء المدة  د . يلتزم المتعلم المش ــة والانتظام بالدراس ة إلى المدرس

 المحددة له.

 حالات الغياب التي لم ترد باللائحة يرجع فيها إلى الوكيل المساعد للتعليم العام.

 

 

 

 

 

 

 

 قواعد الغياب :ثانيا /تابع

 

 المجالات الدراسية التي تجري اختباراتها خارج جدول الاختباراتتابع / 

 

 غير مقبول بعذر الغيابثانيا: 
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 لحالات السابقة في سجل الطالب. يعمل بجميع المعادلات  ل -:ملاحظة 

 

 الحالة

الفترة مقرر امتحان نهاية 

 الدراسية الثانية

 مقرر امتحان الدور الثاني

الدرجة بعد امتحان الدور 

 الثاني

الفترتين  امتحانحضر 

 .الثانيةو الأولى الدراسيتين

الفترة الدراسية منهج 

 الثانية

الفترة الدراسية منهج 

 الثانية

بمجموع  تعلميحتفظ الم

 درجات الدور الأول

الفترة غائب عن امتحان 

بعذر  الدراسية الأولى

مقبول وحضر امتحان 

 .الفترة الدراسية الثانية

 المنهج كاملًا المنهج كاملًا

بمجموع  تعلميحتفظ الم

 درجات الدور الأول

الفترة غائب عن امتحان 

بعذر  غير  الدراسية الأولى

مقبول وحضر امتحان 

 .الثانيةالفترة الدراسية 

الفترة الدراسية منهج 

 الثانية

 المنهج كاملًا

بمجموع  تعلميحتفظ الم

 درجات الدور الأول

الفترة  امتحان حضر

وغائب عن  الدراسية الأولى

الفترة الدراسية  امتحان

 بعذر مقبول الثانية

 المنهج كاملًا غائب

تعدل درجة المجموع 

الكلي والنسبة في نتيجة 

 الدور الثاني

الفترة  امتحان حضر

 عن وغائب الدراسية الأولى

الفترة الدراسية  امتحان

 مقبول. بعذر غير الثانية

 المنهج كاملًا غائب

بمجموع  تعلميحتفظ الم

 درجات الدور الأول

 قواعد الغياب :ثانيا /تابع

 

 تفسير حالات المتعلمين في الدور الثاني
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 المتعلم الملزم:أولًا:  

 

 كويتي: 

 ـ  إذا تج  ـ  اوز غيـ يوماً ( متصلة أو منفصلة خلال  15اب المتعلم الكويتي ) ـ

ــالع لمنطقة التعليمية  اً يرفع أمره إلى اام الدراســي دون عذر مقبول وكان ملزمـــ

 للبت في نقله إلى مدرسة أخرى .

 

 المتعلم غير الملزم:ثانياً: 

 

 كويتي: 

 ـ إذا تج  ـ اوز غيـ يوماً ( متصلة أو منفصلة خلال  15لم الكويتي )  ـاب المتعـ

ام الدراسي دون عذر مقبول وكان غير ملزم يرفع أمره إلى المنطقة التعليمية  ــالع

 سب الرغبة ( .بحللبت في شطبه ) ويحق له الالتحاق بمراكز تعليم الكبار 

 

 كويتيغير ال: 

ـاب ) المتعلم       ـاوز غيـ ( متصلة أو منفصلة  اًيوم 15)  كويتي (الغير إذا تجـ

 بقرار من إدارة المدرسة . اًسي دون عذر مقبول يشطب نهائيلال العام الدراـخ

  

 الملزم وغير الملزم المتعلم غياب ثالثا:
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 الخامسالباب 

 ةـــــامـكام عــــأح
 امة.ـكام عـأح أولاً :

 .التأخيرثانياً : 

 .الاستئذانً:  لثاثا

  .مخالفات لائحة الامتحانات: ً رابعا
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 :(16مادة )

بالمدرســـة وتعتبر المدة     التحاقه  المتعلم المســتجد يطبق عليه نظام الغياب من تاري        

 (.سجل الطالب)مقبول  ذربع اًالسابقة غياب

 

 :(17مادة )

للمدرســة المنقول وغيابه  هإلى مدرســة أخرى تنقل درجات تهالمتعلم المنقول من مدرســ

 (.سجل الطالب)إليها 

 

 :(18مادة )

 مجموع اعتباري:الفئات التي يحتسب لها  

 متعلم غير مسلم: .1

 لمادتي          المتعلم  يُعفى ية  لدراســ لمادة ا )القرآن  غير المســلم من حضــور ا

حضوره حصة القرآن الكريم     مانع منولا  ،الإسلامية(  الكريم والتربية

بعد أخذ موافقة خطية من ولي أمره، وتحسب درجاته   والتربية الإسلامية 

 .من ضمن المجموع

 مل في احتســـاب الدرجة كبقية زملائه     عا يُقيم المتعلم غير المســلم وي 

 المسلمين إذا رغب في ذلك.

 لمادتين          يُعفى من الحضــور حاب من ا ته في الانســ ند رغب والتقييم ع

ــيتين ىمعفىى  ــيتين، ويكتب له في المادتين الدراس ــب له   ،الدراس ويحس

 مجموع اعتباري )سجل الطالب(.

 معتمد. طبي متعلم معفى من مادة التربية البدنية بتقرير .2

 أولاّ: أحكام عامة
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 :(19مادة )

 .ىإعفاءىالملاحظات فى منها في خانة الدراسية المعل للمتعلم في المادة يسج 

 

 :(20مادة ) 

عند إصــابة أحد المتعلمين بيده إصــابة تمنعه من أداء التقييم النهائي، يكلف  

ــ   اثنين مدير المدرسة معلمين ـــ مواد الدراسية عدا من معلمي المادة  الا يكونأعلى ـ

عليه المتعلم دون زيادة أو نقصان  ــ يتولى أحدهما كتابة ما يملي   اللغات الأجنبية

 ويتولى الآخر الملاحظة.

 :(21مادة )

 .اختبار أو امتحان خارج المدرسة عقد أي باتاً يمنع منعاً 

 :(22مادة )

ــلل عقد أي اختبار أو امتحان باتاً يمنع منعاً الحالات   ة عدامتعلمين في لجنة خاص

ية    تال ــابوال ية     : المصـ عد بأمراض م لحالات الواردة من  ون  ية         إدارةا مة النفســ لخد ا

 ون التعليمية.(،أو من إدارة الشئصعوبات التعلم)والاجتماعية 

 :(23مادة )

 الفترة الدراســية الأولى   على ورقة إجابة امتحان      الاطلاعلا يحق لولي أمر المتعلم 

 والدور الثاني. الفترة الدراسية الثانيةو

 (:24مادة )

صه   نص في هذه الوثيقة يرجع جميع الحالات التي لم يرد بها  لوكيل  ا إلى ابخصو

 ساعد للتعليم العام.الم

 تابع / أولاّ: أحكام عامة



 
 

56 
 

 

 

 

 ضرورة المواظبة على حضور لقاء الصباح يومياً كجزء من اليوم الدراسي. .1

 يُعد المتعلم متأخراً إذا لم يكن موجوداً منذ بداية الدوام المدرسي.  .2

 المتعلم الالتزام بحضور الحصص الدراسية وعدم التأخر عنها.يجب على  .3

يخطر ولي أمر المتعلم المتأخر بإنذار صــادر عن ســجل الطالب في اليوم الرابع  .4

 من التأخر عن لقاء الصباح مع توقيع المتعلم باستلام الإخطار.

 ويخطر ولييحســب التأخر الثامن الصــباحي للمتعلم غياب يوم دون عذر،  .5

 الأمر بذلك خطياً.

صت عليها لائحة        .6 ضمن المخالفات التي ن سية  يُعد التأخر عن الحصص الدرا

 النظام المدرسي.

مرات متفرقة غياب  3حيث يحســب التأخر عن الحصــة الدراســية أكثر من 

سي دون عذر بعد أن يتم   سليم المتعلم يوم درا التعهد بالالتزام بالحصص    ت

 بذلك.الأمر  طر وليويخالدراسية لدى مشرف الجناح، 

  

 خيرالتأ :ثانيا
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 :(25مادة )

 

له خلال            قانونياً أو من يخوله الاســتئذان  يحق لولي أمر المتعلم أو من ينوب عنه 

 : وفق الحالات التاليةاليوم الدراسي 

 

 

 خاصة.من جهات حكومية أو  طبيةمواعيد  .1

 المدرسة.تقدرها إدارة  طارئةحالات  .2

 الرسمية.مراجعات الجهات  .3

 تحويل الإذن الطبي إلى غياب بعذر.بح اسمال .4

 

 لذلك يجب الاحتفاظ بسجلات موثق بها سبب خروج المتعلم لدى إدارة المدرسة.

 

 

 

 

 

 

 

 

 الاستئذان ثالثا:
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 :(26مادة )

 مفهوم المخالفة:

ــير الامتحان )التحريري أو العملي(    ــاعد المتعلم. داخل لجان س هي كل ما يس

مادة مكتوبة أو مسموعة أو مرئية يقصد من  طريقفي الحصول على معلومة عن 

ورائها الحصــول على الاجابة أو قيامة بتعطيل عمل ســير لجنة الامتحان أو انتحال 

أحد العاملين أو ممتلكاتهم شــخصــية متعلم أو محاولة الاعتداء أو اعتدائه على  

 في لجان الامتحانات أو الساحات الخارجية المحيطة بها.

 

 تعريف لجنة سير الامتحان:

سير         صاص لتكون مقر للجنة  صدر بها قرار من جهات الاخت سة التي ي هي المدر

 الامتحان ويشمل جميع مرافق المبنى المدرسي.

 

 :للوائح الامتحانات ند مخالفتهعالمتعلم  قبح الصادرةلعقوبات ا

مال(       أولًا جة الأع حان )العملي، والتحريري، ودر جة الامت جال ل : يحرم من در   لم

الذي ارتكب فيه المخالفة وترصــد له الدرجة )صــفراً( إذا غش في   يســاردلا

 الامتحان أو ساعد غيره على الغش في الفترة الدراسية الأولى.

ياً:    مال(         ثان جة الأع حان )العملي، والتحريري، ودر جة الامت يحرم المتعلم من در

 لية:وترصد له الدرجة )صفراً( في جميع المجالات الدراسية للحالات التا

 د غيره على الغش في الفترة الدراسية الثانية.إذا حاول الغش أو ساع -

 إذا تسبب في الإخلال بنظام سير الامتحان. -

 ن.أو حاول الاعتداء على العاملين بلجان الامتحا اعتدىإذا  -

 ُلمدرســي ليُ    المتعلمُ لُوحَي قاً  بحقه الإجراء اللا  تخذَ إلى مجلس النظام ا زم وف

 للنظم واللوائح المعتمدة.

:  مخالفات لائحة الامتحانات رابعاا
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